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A SSOCIAZIONE NAZIONALE SOLIDALE A TTIVITA SOCIALE

ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO ODV

STATUTO

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

costituita fra 1 presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo $ luglio 2017, n. 117 (in seguito

denominate “Codice del Terzo settore”), una associazione avente la seguente denominazione: “Associazione
Nazionale Solidale Attivita Sociali ODV”, da ora in avanti denominata “A.N.S.A.S. ”, con sede legale nel
Comune di Sessa Awrunca , in via Taddeo de Matricio n° 15 e con durata illimitata.

L’associazione opera prevalentemente sul territorio Nazionale

I1

trasferimento di sede legale non comporta modifica statutaria.

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo
svolgimento prevalentemente in favore di terzi di una o pit delle seguenti attivitd di interesse generale, di cui
all'art. 5 del Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei wolontari
associals:

interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e
alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;

interventi e prestazioni sanitarie;

prestaziont socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attrvita culturali di interesse sociale con finalita educativa,

interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivith, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi nonché alla tutela degli
animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281.

interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

Jormazione universitaria e post-universitaria;

ricerca scienlifica di particolare interesse sociale;
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1) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolure indevesse sociale, incluse
attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
attivitd di interesse generale di cui al presente articolo;

1) radiodiffusione sonora a caratlere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto
1990, n. 223, e successive modificazioni;

k) organizzazione e gestione di a#tivitd turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

1) jormazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta per
cento da enti del Terzo settore;

n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni;

©) attivita commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di rappresentanza, di
concessione in Heenza di marchi di certificazione, svolte nell’ambito o a favore di filiere del COMMErclo
equo e solidale, da intendersi come un rapporto commerciale con un produttore operante in un'area
economica svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via di sviluppo, sulla base di un accordo di
lunga durata finalizzato a promuovere 'accesso del produttore al mercato e che preveda il pagamento
di un prezzo equo, misure di sviluppo in favore del produttore e I'obbligo del produttore di garantire
condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo da
permettere ai lavoratori di condurre un'esistenza libera e dignitosa, e di rispettare 1 diritti sindacali,
nonché di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile; ;

p) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori ¢ delle fpersone di cui
all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo di cui all’articolo 1, comma 2, lettera c), della legge bz
giugno 2016, n. 106; - :?“:‘_;

q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e SUCCéSSi\féLj‘”E
modificazioni, nonché ogni altra attivity di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfa-i‘g
bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi; W

r)  accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migrants, :

8) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive modiﬁd:gzioﬁ'i;\ :

t) organizzazione e gestione di attivitd sportive dilettantistiche: RN oy

W) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratutta di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, i 5
166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate ™
o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

v) promozione della culiura della legalita, della pace tra i popols, della nonviolenza ¢ della difesa non armata;

W) promozione e tutela dei diritt umani, civili, socialt e politici, nonché dei diritti der consumatori e degli utent
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle
Iniziative di awuto reciproco, incluse le banche dei tempr di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n.

53, e i gruppt di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244,

%) cura di procedure di adozione internazionale ai sensi della legge 4 maggio 1983, n. 154,

Yy} protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni;

2} riqualificazione di beni pubblici imtilizzati o di bewi confiscati alla criminalita organizzata”.

)

Nello specifico I'associazione intende:

® L'Associazione si propone la diffusione dell' assistenza sociale e socio sanitaria a persone
svantaggiate in ragione di condizioni fisiche , psichiche , economiche sociali o familiari ...

® promuovere e sostenere tutte le iniziative assistenziali, sociali e di sostegno psicologico in grado di
garantire il miglioramento della vita delle persone , socialmente deboli | quall portatori di
handicap, anziani allettati o non autosufficienti, ragazze madri in stato di abbandono e con
difficoltd relazionali con la famiglia di provenienza, cosi da favorire il miglioramente della
condizione di vita dei soggetti piti deboli ed impedirne l'emarginazione, anche in collaborazione
con altri enti, associazioni e organizzazioni di volontariato, fondazioni, circoli, organismi
consortili, cooperative sociali, associazioni di promozione sociale . ..
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e Al fine di rendere efficace ed immediata la sua presenza attiva, l'associazione si propone di offrire,
con i suoi volontari o con personale dipendente , regolarmente assunto con contratto nazionale di
lavoro di categoria e senza maggiorazione alcuna rispetto alla retribuzione prevista dai contratti
collettivi di lavoro per le medesime qualifiche, tra i diversi servizi, di domiciliarita {collaborazione
domestica, consegna medicinali, piccoli servizi, ecc.) per le persone impossibilitate a muoversi ,
compresa l'assistenza domiciliare con personale qualificato e quella di sostegno psicologico.

¢ Di aiutare le ragazze madri, in stato di difficolta, fornendo sostegno psicologico e materiale , quale la
fornitura dei beni di prima necessitd per la madre ed il neonato, quali generi alimentari, latte e
vestiario per 1 necenati.

e L' associazione potri svolgere qualunque altra attivita connessa al fine di raggiungere gli scopi sopra

indicatl.

¢ ['associazione per il raggiungimento degli scopi istitutivi pud acquistare o prendere a fitto, nonché
ricevere in donazione le necessarie attrezzature, strutture ed impianti idonei alla migliore

esecuzione delle attivita sociali.

e Per queste e per altre attivita connesse, I'associazione pud stipulare convenzioni e compiere tutti gli
atti finanziari, amministrativi e legali e concludere operazioni di natura mobiliare ed immobiliare
con enti ed istituti pubblici e privati, finanziari ed economici, facendo ricorso a tutte le disposizioni
di legge Furopee, nazionali e regionali vigenti e future, che operino a favore delle attivita svolte
dall’Associazione.

L’associazione potra esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, le attivitd diverse da quelle
di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto Ministeriale.

L’associazione non dispone limitazion: con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di
qualsiasi natura in relaxione all’ammissione degli assoctati e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi
titolo, della quota associativa.

L’associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa e
anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico
valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti attraverso la richiesta a terz7 di
donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivitd di
interesse generale e nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza nel rapporti con 1
sostenitori e con il pubblico.

ART. 3
(Ammissione e numero degli associati)

I1 numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla
Legge.
Possono aderive all’associazione le persone fisiche ¢ gli enti del Terzo settore o senza scopo di lucro (nei
limiti di quanto stabilito dal Codice del Terzo settore) che condividono le finalitd della stessa e che
partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le lore competenze e conoscenze.
Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio Direttivo una domanda scriita che
dovra contenere:

B l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti

telefonici e indirizzo di posta elettronica;
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4.

F la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori. coerenti con le finalita
perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del Consiglio
Direttivo, nel libro degli associati.

I Consiglio Direttivo deve, entro 30 glorni, motivare la deliberazione di rigetlo della domanda di
ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non fosse accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta pud entro
30 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci
I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della
loro successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5. Non sono
pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente
limitativi di diritti o a termine.

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

Gli associati hanno il diritto di:

eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne T'andamento; _
frequentare i locali dell'associazione; |
partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione: '
concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate:

prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i libri
associativi;

Gli associati hanno I'obbligo di:
¥ rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
¥ svolgere la propria attivitd verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, anche indiretto;
¥ versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e i termini annualmente
stabiliti dall’Assemblea;

ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali Regolamenti
interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali di una certa
gravita all'associazione, puo essere escluso dall'associazione mediante deliberazione dell'Assemblea con voto
segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere
comunicata adeguatamente all'associato che potra presentare le proprie controdeduzioni.

Lassociato pud sempre recedere dall'associazione. Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in
forma scritta 1a sua decisione al Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da
comunicare adeguatamente all'associato. La dichiarazione di recesso ha ¢ffetto con lo scadere dell'anno in
corso, purché sia fatta almeno 2 mesi prima.

E’ considerato recedente il socio in arretrato con il pagamento della quota annuale, se prevista.
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5. L’associato pud essere escluso in caso di rilevante inadempimento agli obblighi stabiliti dallo statuto o per
altrl gravi motivi. L'esclusione & deliberata dal Consiglio Direttivo, con provvedimento motivato
comunicato all'interessato, e ha effetto trascorsi trenta giorni dalla comunicazione. Entro i trenta giorni
I'escluso tuttavia puo chiedere per iscritto che I'esclusione sia decisa dall’Assemblea ordinaria. In tal caso
I'Assemblea decide sull'esclusione non prima di aver ascoltato le controdeduzioni del socio.

6. La proposta motivata di esclusione pud essere presentata direttamente all’Assemblea da almeno un decimo
degli associati o dal Consiglio Direttivo medesimo.

7. Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

8. L diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

9. Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

10. Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto sul

patrimonio della stessa.

ART. 6
(Organi)

1. Sono organi dell'associazione:

1’Assemblea;

il Consiglio Direttivo;

il Presidente;

I'Organo di controllo (se nominato);
Revisione legale dei conti (se nominato);

Al componenti degli organi sociali non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per 'attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

ART. 7
(Assemblea)

L. Nell'Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti nel libro degli associati. Ciascun associato
ha un voto.

2. Agli associati che siano enti del Terzo settore, saranno attribuiti pirt vot7, sino ad un massimo di cingie, in
proporzione al numero dei loro associati o aderenti. Si applica l'articolo 2878 del codice civile, in quanto
compatibile.

3. Ciascun associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta, anche in
calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di 3 associati. Si
applicano i co. 4 e 3, art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibili.

4. La convocazione dell’ Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data e I'ora

di prima e seconda convocazione e I'ordine del giorno, spedita almeno sette giorni prima della data fissata

per T'Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati. Con regolamento potranno essere

disciplinate modalita diverse di comunicazione che assicurino, comunque, la ricezione delle convocazioni da
parte dei soci destinatari.

L'Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per I'approvazione del bilancio di esercizio.

L'Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne & fatta richiesta

motivata da almeno un decimo degli associati.

7. L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

B somina e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato della
revisione legale dei conti;

approva il bilancio di esercizio;

delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del Codice del

terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

delibera sulla esclusione degli associati;

delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuto;

approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleart,

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

o o
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L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni
anno.

Esso & predisposto dal Consiglio Direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura
dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore.

ART. 15
(Libri)

L’associazione deve tenere i seguenti libri:
F libro degli associatz, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
[ registro dei volontarz, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale,
F libro delle adunanze e delle deliberazioni dell' 4ssemblea, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
F libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;
F il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso
organo (se previsto I'organo);
F il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associatrvr, tenuti a cura
dell'organo cui si riferiscono (se previsto I'organo).
Gli associati hanno diritto di esaminare 1 suddetti libri associativi.

ART. 16
(Volontari)

1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione,
attivita in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le
proprie capamta

indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita del volontari non puo essere refribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.
Al volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e n’ommemal“e &'
per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall' Consmhn W
Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo, fozfetarm -\‘_'
Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall'art. 17 del c
Decreto Legislativo 8 luglio 2017 n. 117. '
La qualita di volontario & sncompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavore subordinato o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.

L'associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

ART. 17
(Lavoratori)

L’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di allra
natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limiti occorrenti a
qualificare o specializzare l'attivita svolta.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al 50% del numero dei
volontari.

ART. 18
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, e salva
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diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad altre organizzazioni di
volontariato operanti in identico o analogo settore, nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio.
2. L'Assemblea provvede alla nomina di uno o pid liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.

ART. 21
(Rinvio)

L. Per quanto non ¢& espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 8 luglio 2017, n. 117
(Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.

Letto, approvato e sottoscritto in assemblea

Sessa Aurunca07/06/2019

I1 Segretario Verbalizzante

tra Sig. Luca Marchegiano

. 8. (Caserta)

Solidale Att. Sociali
013620 612

Il Presidente

’4“!“‘{" De Petrna
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